Provincia di Trapani ' . Comune di Alcamo

Casa di Ospitalita “A. Mangione”
Ente Morale eretto nel 1811

Deliberazione Commissariale n° 17

OGGETTO

Approvazione avviso pubblico per la selezione di n°2 Infermieri
professionali da utilizzare presso la Casa di Ospitalita A. Mangione.

specifiche tecniche e schema di domanda.

" 'anno Duemila ventitré addi Venti del mese di Settembre in Alcamo nei locali
di Via Florio 44. II Commissario Straordinario Rosario Candela, giusto Decreto di nomina

n° 108 del 31-07-2023.

Assiste alla seduta il Segretario Dr. Vincenzo Barone .




PREMESSO che dal 15-09-2023 la csa di riposo di questo ente sara mancante della figura
dellinfermiere professionale, collocata in aspettativa senza retribuzione, per un anno , giusta

deliberazione commissariale n°® 14 del 06-09-2023;

ACCERTATO che nelle more di predisporre apposito awviso pubblico per la selezione
comparativa del sostituto, & stato conferito incarico di infermiere professionale alla Dr.ssa
Naso Mariagiusy, giusta deliberazione commissariale n°® 15 del 14-09-2023, per il periodo dal
18-09- al 17-10-2023;

RAVVISATA la necessita per il mantenimento degli standard previsti dalla normativa vigente
in materia, giusto D.P.R.S n° 158 del ' 04-06-1996, di avvalersi della collaborazione
professionale di un infermiere professionale per il periodo dal 18-10-2023 al 14-09-2024, In
possesso dei requisiti ed iscritto all’albo professionale da individuare mediante procedura

comparativa ;

RITENUTO pertanto indifferibile ed improcrastinabile attivare la suddetta procedura per
'affidamento dell'incarico di n°2 infermieri professionali, al fine di poter garantire Il
mantenimento dei previsti requisiti di accreditamento ed il regolare svolgimento delle attivita
nei confronti dell’utenza, evitando in tal modo ogni possibile causa di interruzione di pubblico

servizio;

VISTI:

- Awviso pubblico all'uopo predisposto , da pubblicare all’albo pretorio on line del comune di
Alcamo e sul sito istituzionale dell’ente per dieci giorni consecutivi;

- L'Allegato A delle specifiche tecniche relative ai requisiti richiesti per I'accesso al profilo
professionale con la descrizione dell’attivita, luogo, durata del contratto e compenso della
prestazione,

- Lo schema di domanda relativo alla selezione pubblica;

DATO atto dell'avvenuta registrazione della procedura presso 'L.A.V.C.P-SIMOG con
I'attribuzione del CIG per il servizio di un incarico professionale di n°
2 infermieri presso la casa di ospitalita Mangione ;

VISTO il Decreto legislativo n® 267/2000 e s.m.l. ;

VISTO Il decreto legislativo n® 36/2023 ;

VISTO il Decreto legislativo n® 165/2001 e s.m.l. ;

VISTA la Legge 17-07-1890 n° 6972 e s.m.i.;

VISTO il bilancio di previsione 2023 in corso di stesura;




Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica del Segretario ;

Il Commissario Straordinario;
DELIBERA

Per le motivazioni meglio espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate
e trascritte:

Di approvare l'awiso pubblico per l'affidamento dell'incarico di n°® 2 Infermieri
professionali dell’‘Opera Pia per il periodo dal 18-10-2023 al 14-09-2024, da pubblicare

per dieci giorni all’albo on line del comune di Alcamo e sul sito istituzionale dell’Ente;

DARE atto che I'Esame delle istanze di partecipazione sara effettuato da una apposita

Commissione , all'uopo nominata dall'amministrazione dell'Ente , nel rispetto delle

norme del codice dei contratti;

Fissare in €. 850,00 il compenso mensile , comprensivo di Iva, contributl previdenziali

e ogni altro onere, da corrispondere a ciascun incaricando .

Procedere all'assunzione dellimpegno di spesa per complessive €. 18.200,00 per
come segue :

- €. 4.200,00 sul redigendo bilancio dell’esercizio corrente;
- €. 14.000,00 sul bilancio dell’esercizio 20724,

Specificare che lincarico sara conferito con successiva deliberazione, previa approvazione

del verbale di gara redatto dalla Commissione aggiudicatrice;

dare atto che la natura giuridica del rapporto professionale intrattenuto e di mera
prestazione professionale e pertanto il professionista, a seguito delle prestazioni eseguite
potra richiedere esclusivamente il compenso pattuito € non otra vantare alcun diritto futuro in

ordine all’assunzione;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi di legge stante

'urgenza
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D1 quanto sopra si & redatto il presente processo verbale, che previa lettura e conferma, viene qui
appresso sottoscritto : ' '

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO __ A~ Qv

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

Per copia conforme ad uso amministrativo .

Alcamo i " IL SEGRETARIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Vista Pattestazione del Messo Comunale si certifica dal sottoscritto Segretario Comunale del
Comune di Alcamo che la presente copia della deliberazione N° del pubblicata all’ Albo
Pretorio del Comune stesso il Giorno a norma di legge ¢ che contro di essa non vennero
prodotti reclami od opposizioni di sorta.

Alcamo 1

IL SEGRETARIO COMUNALE

Per copia conforme ad uso amministrativo.

Alcamo, l1

[L SEGRETARIO




Casa di Ospitalita “A. Mangione"

Ente Morale eretto nel 1811

- 91011 Alcamo <> Via Florio n° 44
Tel/Fax 0924 21847

Codice Fiscale 80002130815

operapia.mangionel 811 mall com
operapiamangi )EC-]

WWW. operaplamanglonel 811 com

AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO A N°2 INFERMIERI POROSSIONALI PER LA DURATA DI
MESI 10 PRESSO LA CASA DI OSPITALITA’ A. MANGIONE

CIG N°

La Casa di Ospitalita Mangione, in esecuzione della deliberazione commissariale
n°17 del 20-09-2023 , indice una procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di un incarico a n°2 infermieri professionali in regime libero
protessionale di dieci mesi nell’ambito dei servizi infermieristici erogati dalla Casa di
Ospitalita A. Mangione secondo quanto previsto dal D.P. Reg. 29-06-1988 ¢ dal

successivo del 04-06-1996, n° 158, in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione :

a) Titolo di studio: possesso di laurea di primo livello in scienze infermieristiche,
ovvero diploma di infermier® professionale conseguiti in base al precedente
ordinamento riconosciuto equipollente ai sensi del D.M, 27-07-2000. Per 1
titoli conseguiti all’estero & richiesto il provvedimento ministeriale di
riconoscimento del titolo ai fini dell’esercizio professionale in Italia, secondo
la vigente normativa in materia;

b) Iscrizione all’ordine degli infermieri ( O.P.I) ;

c) Possesso della patente di guida di tipo B con disponibilita all’utilizzo del
MeZZO Proprio;

d) Possesso di partita IVA o in mancanza dichiarazione di impegno a richiederla ;

e) Possesso di assicurazione professionale per 1 rischi derivanti da infortuni e
malattie professionali e di responsabilita civile verso terzi o in mancanza
dichiarazione di impegno ad attivarla.

A1 sensi dell’art. 6 della legge n° 114/2014 sono esclusi dalla selezione 1 soggetti gia
lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza.



PROCEDURA VALUTATIVA

Art.l. La procedura di valutazione comparativa, per soli titoli, & finalizzata
all’individuazione di n°2 candidati in possesso dello specifico profilo professionale
indicato nell’allegato A , con specifica del compenso mensile per ciascuno pari ad
€. 850,00 comprensivi di Iva , contributi previdenziali, fiscali, assicurativi e di ogni
altro genere. -

La prestazione sara espletata dai soggetti individuati attraverso la selezione, in piena
autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione né di esclusivita nei confronti della
Opera Pia .

Art.2. La procedura comparativa avviene attraverso la valutazione dei titoli culturali

e professionali ed € mirata ad accertare la coincidenza delle competenze possedute
dai candidati con quelle del profilo richiesto.

Art.3. La valutazione afferisce i titoli dichiarati dai candidati.
Saranno utilizzati i seguenti criteri di valutazione :

- TITOLI DI STUDIO ( diploma — laurea ) Max punti 10
Laurea con lode punti 6
Laurea/Diploma ottenuto con la massima votazione punti 5
Per voti di laurea/diploma inferiori al massimo, il punteggio verra attrlbulto
applicando la seguente formula

Votazione del titolo di studio x 5
PUNTI Voto massimo del titolo di studio

Master e specializzazione universitaria Punti 2 per ogni titolo accademico
esibito.

I suddetti titoli non possono complessivamente eccedere i 10 punti.

- TITOLI DI SERVIZIO : Max Punti 10
Punti 0.30 per ogni mese di servizio svolto presso le II.PP.A.B.
Punti 0.20 per ogni mese di servizio svolto presso enti pubblici ;
Punti 0.10 per ogni mese di servizio svolto presso enti privati;
Punti 0.05 per ogni mese di servizio militare o civile svolto;

Le frazioni di periodo inferiori al mese ( giorni 30 ), non sono valutabili, con la sola
esclusione del mese di febbraio

Con 1l termine * servizio “ sono ricomprese le prestazioni rese sia in regime di
contratto subordinato che di lavoro parasubordinato e autonomo.

In caso di parita di punteggio sara preferito il candidato piu giovane di eta, ai sensi
dell’art.3 comma 7, della legge n°127/1997 e s.m,i. .

Art. 4. La domanda di partecipazione redatta dal candidato esclusivamente seconde
lo schema predisposto dall’ente, pena 1’esclusione, dovra pervenire entro le ore 23,59
del 04-10-2023 al seguente indirizzo Pec : operapiamangione@pec-pmi.it



S1 rappresenta che la domanda dovra provenire esclusivamente da casella di posta
elettronica certificata di titolarita personale del concorrente.

All’1stanza deve essere allegata la ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento della
tassa di partecipazione alla selezione, non rimborsabile, di €. 10,00 da effettuarsi
tramite bonifico bancario sul conto cc bancario intrattenuto press la Banca di Credito
Cooperativo Don Rizzo agenzia di Alcamo, codice Iban:

IT90 X 08946 81781 000000733999 Intestato alla Casa di Ospitalitd A. Mangione ,
indicando nella causale “ Tassa di selezione per incarico di infermiere professionale “

L’Istanza dovra , pena I‘esclusione , contenere la seguente documentazione:

- Firma in calce alla richiesta di partecipazione alla selezione pubblica ;

- Fotocopia fronte retro del documento di riconoscimento e del codice fiscale in
corso di validita ;

- Orniginale della ricevuta di pagamento della tassa di selezione: |

- Curriculum Vitae e professionale datato e sottoscritto con firma autografa non
legalizzata da cui risultino i titoli scolastici e di specializzazione, le esperienze
professionali, 1’aggiornamento professionale;

- Dichiarazione di impegno a richiedere la partita IVA e 1’assicurazione
professionale per i rischi derivanti da infortuni e malattie professionali e di
responsabilita civile presso terzi solo per chi ne risulta sprovvisto .all’atto
dell’istanza . o

Art. §. L’ Amministrazione, dopo aver verificato la regolaritad della procedura, ne
approva gli atti e stipula con i1 vincitori della selezione un contratto di incarico
professionale che non comporta in alcun modo I’instaurazione di un rapporto di
lavoro subordinato, trattandosi di contratti di lavoro autonomo. Gli incaricati saranno
tenuti all’osservanza delle regole del segreto di ufficio.

Art. 6 Si procedera al conferimento degli incarichi anche in presenza di 2 sole
candidature valide , purché ritenute idonee previa dichiarazione di insussistenza delle
cause di conflitto d1 Interesse rispetto agli incarichi conferiti ai sensi della normat1va
vigente in materia .

Art. 7. Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali
( decreto legislativo 196 /2003 ) e del Regolamento U.E n° 679/2016 si forniscono le
seguentl informazioni. L.’Opera Pia, in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i
dati personali forniti dai candidati solo ed esclusivamente ai fini del conferimento del
suddetto incarico e per le finalita inerenti alla gestione dell’incarico medesimo.

Art. 8. 11 testo dell’avviso pubblico, le specifiche tecniche del profilo professionale e
lo schema di domanda potranno essere scaricati dal sito istituzionale dell’ente e
dall’albo pretorio del Comune di Alcamo.

Alcamo 11 20-09-2023.

Il Segretario dell’Ente I1 Commaisgat 19,8§a fdinario
Ja - o

l,-‘!‘.iﬂ! .




Casa di Ospitalita “A. Mangione"
Ente Morale eretto nel 1811
91011 Alcamo <> Via Florio n° 44

Tel/Fax 0924 21847
Codice Fiscale 80002130815

operapia.mangionel 81 1@email.com
operapiamangeione@pec-pmi.it

www.operapiamangionel811.com

AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO A N°2 INFERMIERI POROSSIONALI PER LA DURATA DI
MESI 10 PRESSO LA CASA DI OSPITALITA’ A. MANGIONE S

CIG N°

La Casa di Ospitalita Mangione, in esecuzione della deliberazione commissariale
n°17 del 20-09-2023 , indice una procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di un incarico a n°2 infermieri professionali in regime libero
professionale di dieci mesi nell’ambito dei servizi infermieristici erogati dalla Casa di
Ospitalita A. Mangione secondo quanto previsto dal D.P. Reg. 29-06-1988 e dal
successivo del 04-06-1996, n° 158, in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione :

a) Titolo di studio: possesso di laurea di primo livello in scienze infermieristiche,
ovvero diploma di infermierg professionale conseguiti in base al precedente
ordinamento riconosciuto equipollente ai sensi del D.M, 27-07-2000. Per 1
titoli conseguiti all’estero € richiesto il provvedimento ministeriale di
riconoscimento del titolo ai fini dell’esercizio professionale in Italia, secondo
la vigente normativa in materia;

b) Iscrizione all’ordine degli infermier1 ( O.P.I) ;

c) Possesso della patente di guida di tipo B con disponibilita all utilizzo del
MEZZO Proprio;

d) Possesso di partita IVA o in mancanza dichiarazione di impegno a richiederla ;

e) Possesso di assicurazione professionale per i rischi derivanti da infortuni e
malattie professionali e di responsabilita civile verso terzi o in mancanza
dichiarazione di impegno ad attivarla.

Al sensi dell’art. 6 della legge n® 114/2014 sono esclusi dalla selezione 1 soggetti gia
lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza.



PROCEDURA VALUTATIVA

Art.l. La procedura di valutazione comparativa, per soli titoli, & finalizzata
all’individuazione di n°2 candidati in possesso dello specifico profilo professionale
indicato nell’allegato A , con specifica del compenso mensile per ciascuno pari ad
€. 850,00 comprensivi di Iva , contributi previdenziali, fiscali, assicurativi e di ogni
altro genere.

La prestazione sara espletata dai soggetti individuati attraverso la selezione, in piena
autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione né di esclusivita nei confronti della
Opera Pia .

Art.2. La procedura comparativa avviene attraverso la valutazione dei titoli culturali
e professionali ed ¢ mirata ad accertare la coincidenza delle competenze possedute
dai candidati con quelle del profilo richiesto.

Art.3. La valutazione afferisce i titoli dichiarati dai candidati.

Saranno utilizzati i seguenti criteri di valutazione :

- TITOLI DI STUDIO ( diploma — laurea ) Max punti 10
Laurea con lode punti 6 '
Laurea/Diploma ottenuto con la massima votazione punti 5
Per voti di laurea/diploma inferiori al massimo, il punteggio verra attribuito
applicando la seguente formula

- Votazione del titolo di studio x 5
PUNTI Voto massimo del titolo di studio

Master e specializzazione universitaria Punti 2 per ogni titolo accademico
esibito.

| suddetti titoli non possono complessivamente eccedere i 10 punti.

- TITOLI DI SERVIZIO : Max Punti 10
Punti 0.30 per ogni mese di servizio svolto presso le II.PP.A.B.
Punti 0.20 per ogni mese di servizio svolto presso enti pubblici ;
Punti 0.10 per ogni mese di servizio svolto presso enti privati;
Punt1 0.05 per ogni mese di servizio militare o civile svolto;

Le frazioni di periodo inferiori al mese ( giorni 30 ), non sono valutabili, con la sola _
esclusione del mese di febbraio

Con 1l termine “ servizio “ sono ricomprese le prestazioni rese sia n reglme di
contratto subordinato che di lavoro parasubordinato e autonomo.

In caso di parita di punteggio sara preferito il candidato p1u giovane di eta, ai sensi
dell’art.3 comma 7 , della legge n°127/1997 e s.m,i.

Art. 4. La domanda di partecipazione redatta dal candidato esclusivamente seconde
lo schema predisposto dall’ente, pena 1’esclusione, dovra pervenire entro le ore 23,59
del 04-10-2023 al seguente indirizzo Pec : operapiamangione@pec-pmi.it



S1 rappresenta che la domanda dovra provenire esclusivamente da casella di posta
elettronica certificata di titolarita personale del concorrente.

All’istanza deve essere allegata la ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento della
tassa di partecipazione alla selezione, non rimborsabile, di €. 10,00 da effettuarsi
tramite bonifico bancario sul conto cc bancario intrattenuto press la Banca di Credito
Cooperativo Don Rizzo agenzia di Alcamo, codice Iban:

IT90 X 08946 81781 000000733999 Intestato alla Casa di Ospitalitd A. Mangione ,
indicando nella causale “ Tassa di selezione per incarico di infermiere professionale

L’Istanza dovra , pena l‘esclusione , contenere la seguente documentazione:

- Firma in calce alla richiesta di partecipazione alla selezione pubblica ;

- Fotocopia fronte retro del documento di riconoscimento e del codice fiscale in
corso di validita ;

- Originale della ricevuta di pagamento della tassa di selezione;

- Curriculum Vitae e professionale datato e sottoscritto con firma autografa non
legalizzata da cui risultino i titoli scolastici e di specializzazione, le esperienze
protfessionali, l’agglomamento professionale; .

- Dichiarazione di impegno a richiedere la partita IVA e l’asswurazmne
professionale per i rischi derivanti da infortuni e malattie professionali e di
responsabilita civile presso terzi solo per chi ne risulta sprovvisto all’atto
dell’istanza . o

Art. S. L’Amministrazione, dopo aver verificato la regolarita della procedura, ne
approva gli atti e stipula con i vincitori della selezione un contratto di incarico
professionale che non comporta in alcun modo I’instaurazione di un rapporto di
lavoro subordinato, trattandosi di contratti di lavoro autonomo. Gli incaricati saranno
tenuti all’osservanza delle regole del segreto di ufficio.

Art. 6 Si procedera al conferimento degli incarichi anche in presenza di 2 sole
candidature valide , purché ritenute idonee previa dichiarazione di insussistenza delle
cause di conflitto d1 interesse rispetto agli incarichi conferiti ai sensi della normativa
vigente in materia . ,

Art. 7. Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali
( decreto legislativo 196 /2003 ) e del Regolamento U.E n°® 679/2016 si forniscono le
seguentl informazioni. L’Opera Pia, in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i
dati personali forniti dai candidati solo ed esclusivamente ai fini del conferimento del
suddetto incarico e per le finalita inerenti alla gestione dell’incarico medesimo.

Art. 8. Il testo dell’avviso pubblico, le specifiche tecniche del profilo professionale e _
lo schema di domanda potranno essere scaricati dal sito istituzionale dell’ente e
dall’albo pretorio del Comune di Alcamo.

Alcamo li 20-09-2023.

[1 Commaissarig’Strag dlnarlo




Casa di Ospitalita “"A. Mangione"
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Allegato A
Profilo Professionale: “Infermiere professionale — Casa di Riposo”

Specifiche tecniche relative ai requisiti richiesti per I’accesso al profilo
professionale con la descrizione dell’attivita, luogo, durata del contratto e
compenso della prestazione. -

Profilo Richiesto
( Titolo di studio e competenze richieste per I’accesso)

Sono richiesti :

a) Possesso di laurea di primo livello in scienze infermieristiche, ovvero diploma
di infermiera professionale conseguiti in base al precedente ordinamento
riconosciuto equipollente ai sensi del D.M, 27-07-2000. Per 1 titoli conseguiti
all’estero ¢ richiesto il provvedimento ministeriale di riconoscimento del titolo

a1 fini dell’esercizio professionale in Italia, secondo la vigente normativa in
materia; '

b) Iscrizione all’ordine degli infermieri (O.P.]) ;

c) Possesso della patente di guida di tipo B con disponibilita all’utilizzo del
MeZZO Proprio;

d) Possesso di partita IVA o in mancanza dichiarazione di impegno a richiederla ;

e) Possesso di assicurazione professionale per i rischi derivanti da infortuni e
malattie professionali e di responsabilita civile verso terzi o in mancanza
dichiarazione di impegno ad attivarla.

FONTE NORMATIVA
( Incarico previsto da norma di legge )

D.P. Reg. 29-06-1988 e successivo D.P. Reg. 04-06-1996, n° 158
Lavoro autonomo ai sensi degli Artt. 2222-2229 del codice civile



DESCRIZIONE DETTAGLIATA DELL’ATTIVITA®

Gestione servizio infermieristico per anziani autonomi e parzialmente autonomi;
Compilazione giornaliera consegne , aggiornamento diario infermieristico individuale,
controllo sistematico dei farmaci custoditi presso I'ambulatorio:

Controllo e somministrazione terapie orali ed intramuscolari, effettuazioni di eventuali
piccolo medicazioni:

Controllo parametri vitali;

Prenotazione accertamenti diagnostici e rapporti con i sanitari delle strutture ospedaliere ;
Gestione emergenze sanitarie;

Prenotazione pasti in camera ed indicazioni dietetiche particolari;

Collaborazione con il personale della struttura per definizione piani assistenziali per anziani
con gradi diversi di disabilita temporanea e/o definitiva, compilazione schede SVAMA:
Collaborazione con i medici di base degli ospiti per aggiornamenti sull’‘evoluzione e
sull'andamento sanitario dei loro pazienti;

Coordinamento attivita socio sanitarie in collaborazione con I'assistente sociale;
Rapportarsi unitamente all’Equipe sociale _della casa di riposo per le problematiche relative
alle specifiche competenze e per le questioni attinenti la qualita dei servizi con il Segretario
ed il Commissario dell’Ente;

LUOGO DELL’ATTIVITA’
Presso la Casa di Ospitalita A. Mangione avente sede in Alcamo Via Florio N°44

NATURA E DURATA DEL CONTRATTO
Incarico libero professionale — CIG.
Mesi 10 con decorrenza 18-10-2023

COMPENSO LORDO COMPLESSIVO DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE

€. 1.700,00 su base mensile Omnicomprensivi ( Iva e Oneri previdenziali), per due unita ,
ritenuta d’acconto Irpef come per legge.




AL SIGNOR COMMISSARIO STRAORDINARIO
- DELLA CASA DI OSPITALITA A.MANGIONE
VIA FLORIO 44 901011 ALCAMO

l/la Sottoscritto/a nato/a a

prov i )il ___ codice fiscale . residente in ,

Via n°

CHIEDE

Di partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico libero professionale per mesi 10 di
n® 2 infermieri Professionali da utilizzare presso la Casa di Ospitalitd A. Mangione, di cui all’avviso
pubblicato all’albo pretorio del Comune di Alcamo e sul sito dell’Ente in data 21-09-2023- CIG. |
A tal fine il/a sottoscritto/a ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000, n° 445 sotto la- proprla
responsabilita e consapevole delle sanzioni penal_l previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R nel caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, dichiara :
a) di essere in possesso della cittadinanza Italiana ( ovvero di essere in possesso del seguente
requisito sostitutivo della cittadinanza italiana ) ;
b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ( ) (
Indicare i motivi dell’eventuale non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime ) ;
c) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso ( in caso
positivo dichiarare le condanne penali riportate e/o i procedimenti penali pendenti );
d) diessere in possesso dei seguenti requisiti minimi di accesso richiesti dall’avviso pubblico

[ ] Diploma di laure di primo livello in scienze infermieristiche, ovvero diploma di infermiere professionale
conseguito in base al precedente ordinamento riconosciuto eqmpollente al sensi del D.M. 27-07-2000
conseguita presso I'Universita di con superamento dl esame
finale in data e la votazione finale di ;

[ ]Iscrizione all’Ordine degli Infermieri (O.P.l.)alnumero

[ ] Patente di guida tipo B n. rilasciata in data
dal _ con disponibilita all’utilizzo del mezzo proprio ;

[ ] Possesso di partita Iva n° ' oppure in mancanza dichiara di impegnarsi a richiederla e
comunicarla entro cinque giorni antecedenti la stipula del disciplinare di incarico ;

[ ] Possesso di polizza assicurativa professionale per i rischi derivanti da infortuni e malattie professionali e
di responsabilita civile verso terzi n° , Oppure in mancanza dichiara di impegnarsi a
richiederla e comunicarla entro cinque giorni antecedenti la stipula del disciplinare di incarico;

e) di conoscere 'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse , internet e
posta elettronica;

f) ditrovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari ;

g) diaccettare senza riserve le norme contenute nell’avviso di indizione della procedura comparativa;

h) diavere I'idoneita psicofisica al servizio cui la selezione si riferisce ;

i) dinon essere stato destituito/a da un impiego presso una pubblica amministrazione;

j) diriconoscere che I'ente non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario ;



k) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita e inconferibilita rlspetto all’lncanco in
oggetto indicato ai sensi del Decreto Legislativo n°39/2013 ;

) che le informazioni indicate nell’allegato curriculum professionale e nell’eventuale documentazione
fornita a corredo dello stesso corrispondono a verita

m) Il/la sottoscritto/a dichiara che le comunicazioni concernenti la presente selezione vengano inviate
al seguente indirizzo e si impegna a comunicare le eventuali modifiche che dovessero intervenire :

Cognome e Nome

| Residenza i B _‘VVia/P_i_aﬂz_za

Comune

L]

N

PEC

Prog.

Email

Il/La Sottoscritto/a ai fini della valutazione dei titoli dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli :
A) Titoli culturali e professionali :

Laurea Specialistica quinquennale

Laurea Triennale

Laurea specialistica Biennale post laurea triennale
Master e/o specializzazioni universitarie

B) Esperienza professionale: -
[ ] Incarichi autonomi professionali o nella forma Co.Co. Co svolti presso opere pie e/o pubbliche

amministrazioni

| dell’ente

Qualifica e servizio

Dal

Al

Opera Pia - Pubblica ]'

M’

B“m__—__’

%ﬁ_’

Amministrazione |

I,

[ ] Incarichi di lavoro dipendente, contrattisti, ASU a tempo pieno e/o parziale svolti presso Opere
Pie e/o pubbliche amministrazioni

dell’ente

Qualifica e Servizio

'

Dal

Opera Pia — Pubblica
Amministrazione 1

[ ] Servizio militare o servizio civile svolto :

servizio militare
_ servizio civile

Dal

“'"""___ “'_J

Ente' di attuaziane e
gualifica rivestita

I

l/la sottoscritto/a autorizza, ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo n° 196/2003 e del Regolarhé'nto U.E
n°679/2016 , I'Ente al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e/o forniti
successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione ed in generale per le finalita espresse

nell’avviso pubblico .

Si allega alla presente :

1) Fotocopia fronte retro del documento di riconoscimento e codice fiscale in corso di validita;



2) Originale della ricevuta di pagamento della tassa di selezione di €.10,00 versata sul ¢/c intrattenuto

presso la BCC Don Rizzo , agenzia di Alcamo codice IBAN : IT90 X 08946 81781 000000733999

Intestato alla Casa di Ospitalita A. Mangione di Alcamo:
3) Curriculum Vitae professionale debitamente sottoscritto.

Luogo

Li / / Firma per esteso

N.B : non e richiesta 'autenticazione della firma in calce alla domanda ( art.3, comma 5, legge n°
127/97).



